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Campustinget i Finnmark (CTiF) er det lokale studentdemokratiet for studenter ved UiT
Norges arktiske universitet pa studiestedene Alta, Hammerfest og Kirkenes. Vi arbeider for a
sikre studentenes faglige, pkonomiske og sosiale rettigheter, og fungerer som et bindeledd

mellom studentene, UiT, Samskipnaden og ulike lokale samarbeidspartnere.

CTiF skiller seg fra andre studentutvalg ved UiT ved at vi representerer alle studenter i

Finnmark uavhengig av fakultet eller institutt. Arbeidet vart omfatter blant annet:

o Oppfelging og opplaering av klassetillitsvalgte

e Arbeid med laeringsmiljg og studiekvalitet

o Velferdstiltak og arrangementer

e Bistand til studentorganisasjoner, inkludert oppstart, drift og arsmgter

e Radgivning og stgtte til studentgrupper giennom tildeling av midlene til
studentaktiviteter

e Samarbeid med eksterne aktgrer for a styrke det sosiale og faglige studentmiljget

Vi arrangerer ogsa mgteplasser og aktiviteter pa alle tre campusene for a bidra til et

inkluderende og aktivt studentmiljg, bade fysisk og digitalt.



Styrets sammensetning 2023-2024

Leder: Ddyo Kombat

Tillitsansvarlig: Rebecca Dzafic Naerum
Internasjonalt ansvarlig: Viola Ukkola
Styremedlem / Media: Henrik Andersen Turi

Kirkenes-representant: Ane Sofie Mikkelsen

Hammerfest-representant: Vegard Kongsbak




Ett av hovedfokusene i 2023-2024 har veert a videreutvikle tillitsvalgtordningen. CTiF har
arrangert opplaering, samlinger, veiledning og Igpende stgtte. Malet er a sikre at

klassetillitsvalgte er rustet til 3 ivareta studentenes behov bade faglig og sosialt.

Gjennom tildelingsmidlene har vi gitt rask behandling av sgknader og bidratt til at mange
studenter har fatt gjennomfgrt sosiale og faglige aktiviteter i klassene sine. Ordningen har

veert sveaert etterspurt og brukes aktivt av studentene.

CTiF har selv gjennomfgrt en lang rekke arrangementer pa alle campus, inkludert:

o Samefolkets uke

e Kvinnedagen

e Verdensdagen for psykisk helse

e Eksamenskampanjer

o Grgtuke og juleaktiviteter

e Rekrutteringsuker og stands

e Workshops, faglige foredrag og sosiale mgteplasser

o Ukentlige og manedlige aktiviteter i Kirkenes i samarbeid med lokale aktgrer

| tillegg har vi gkt innsatsen pa digitale aktiviteter for a inkludere samlings- og nettstudenter.

Erfaringer med fravaer av stabile studentrepresentant i Hammerfest har synliggjort sarbarhet
i dagens struktur. CTiF har derfor startet en gijennomgang av alternative modeller for

representasjon, inkludert tettere samarbeid med lokale studiesentre og organisasjoner.



CTiF har bistatt og st@ttet lokale studentforeninger i oppstart, planlegging, seknader og
arrangementer. Det har ogsa veert dialog om en mulig struktur hvor Fadderstyret og ASIF far

tettere tilknytning til CTiF for bedre koordinering og ressursbruk.

e Etablering av tydeligere rutiner for tildelingsmidlene og rekordmange sgknader fra
studentgrupper

o Stor aktivitet i Kirkenes gjennom samarbeid med Sgr-Varanger Studentforening, Sgr-
Varanger UNG og DNT

e (kt digital satsing som treffer samlings- og nettstudenter

e Videre profesjonalisering av tillitsvalgtapparatet

e Brede oginkluderende arrangementer pa tvers av campusene

e Starten pa en ngdvendig omstrukturering for a sikre mer robust drift i fremtiden

o Styrket samarbeid med UiT, Samskipnaden og lokale aktgrer



